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REGIMENTO

) TITULO |
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AO QUADRO SOCIAL

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 1° Aos associados do Instituto incumbem os direitos e deveres previstos no
Estatuto e neste Regimento.

Art. 2° Sao direitos dos associados, além de outros previstos no Estatuto:
1. participar, na forma e condigdes do Estatuto, das atividades sociais;
Il votar e ser votado, nas condi¢cbes do Estatuto;
il publicar, na Revista do Instituto, os trabalhos de sua lavra que forem
aprovados pelo Conselho Editorial;
IV.  receber, sem énus outros que os de postagem, as publicagdes do Instituto;
V. usar, nas condicdes deste Regimento, as insignias sociais.

§ 1° Aos associados emeéritos e titulares cabe, privativamente, o direito de integrar a
administragdo, em qualquer de seus Orgaos, ressalvado, quanto aos honorarios
brasileiros referidos no paragrafo unico do art. 6° do Estatuto, o disposto no § 2° de
seu art. 17.

§ 2° O direito de voto é assegurado aos associados eméritos, titulares,
correspondentes brasileiros e honorarios brasileiros, e estes com os impedimentos
apontados no Art. 18, do Capitulo Il — Da Assembleia Geral, dos Estatutos do IHGB,
admitido o voto por correspondéncia.

Art. 3° Sdo deveres dos associados, além de outros previstos no Estatuto:
. colaborar, na forma prevista no Estatuto, para a consecucao dos
objetivos sociais;
Il destinar a biblioteca do Instituto um exemplar dos trabalhos que publicar;
il declinar a qualidade de associado nos curriculos, eventos culturais e
trabalhos cientificos que publicar;

V. manter conduta compativel com o decoro do Instituto;

V. pautar a convivéncia académica pelos principios do respeito e
urbanidade;

VL. usar, nas condi¢cbes deste Regimento, as insignias sociais.

VII. contribuir, mensalmente, os associados residentes no Rio de Janeiro

com a importancia de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) e os residentes
nos demais estados, com R$ 125,00 (cento e vinte e cinco reais) até o quinto
dia util de cada més, corrigiveis anualmente, pelo IPCA.

CAPITULO I
DO PREENCHIMENTO DO QUADRO SOCIAL

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 07/05/2026
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 07/05/2026-58
EEVL58842SIH
fl.: 3/15

Art. 4° Dentro de 30 dias uteis apds a ocorréncia de vaga no quadro social, o
presidente mandara afixar edital, na Sala de Leitura e no quadro de avisos da
Secretaria, declarando oficialmente aberta a vaga respectiva, mas o recebimento de
propostas somente se fara apos a afixagdo do edital proprio, nos mesmos locais,
com prazo de 30 (trinta) dias para os quadros de eméritos, titulares,
correspondentes brasileiros e honorarios brasileiros e de 60 (sessenta) dias para o
de correspondentes portugueses e estrangeiros e honorarios estrangeiros.

§ 1° Havera na Secretaria livro destinado ao registro das propostas apresentadas,
na forma supra e no estrito prazo fixado no edital, findo o qual o 1° secretario fara
lavrar termo de encerramento.

§ 2° Se nao houver apresentagao de propostas, abrir-se-a novo prazo, na forma do
disposto no caput deste artigo.

Art. 5° As propostas para associados de qualquer categoria deverdo ser assinadas
por pelo menos 15 (quinze) associados eméritos, titulares ou correspondentes
brasileiros e mencionarao expressamente:
I o nome do proposto, com declaragao do lugar de domicilio, acompanhada
de seu curriculum vitae e apresentacdo de um ou mais trabalhos de sua lavra,
sobre Historia, Geografia, Ciéncias Sociais ou Teécnicas Auxiliares, se for o
caso, e de sua aquiescéncia por escrito;
Il. no caso de honorarios brasileiros, o inciso ou incisos em que se baseia a
proposta;
lil. a indicag¢ao da vaga que o candidato pretenda disputar.
Paragrafo unico. E vedado aos membros das Comissdes de Etica e Admissdo de
Associados, Historia, Geografia e Ciéncias Sociais subscrever propostas para
admissdo ou transferéncias no quadro social, quando sobre as mesmas devam
opinar.

Art. 6° Feito o registro, as propostas serdo encaminhadas, pelo 1° secretario, as
Comissdes de Etica e Admissdo de Associados, todas elas, e as de Historia,
Geografia e Ciéncias Sociais, conforme a natureza do trabalho ou trabalhos
apresentados pelos propostos. As propostas de associados honorarios terao parecer
apenas da Comissdo de Etica e Admissdo de Associados, salvo quando fundadas
no inciso | do art. 6° do Estatuto, bem como as dos eméritos.

§ 1° Dentro em 10 (dez) dias, a Comissédo de Etica e Admissdo de Associados
opinara sobre a idoneidade do candidato e preenchimento dos requisitos previstos
para o acesso a categoria pretendida; cada uma das demais Comissbes, em
seguida, e quando for o caso, opinara em igual prazo sobre a aceitacdo e o
merecimento dos trabalhos do proposto e das demais circunstancias concernentes
ao candidato.

§ 2° Apresentados os pareceres a Diretoria, o presidente convocara a Assembleia
Geral para eleicdo dos candidatos, a qual s6 serdo levadas as propostas que
merecerem aprovagao das Comissdes que as examinarem.

§ 3° Da decisao de qualquer Comissao que recusar a inscricdo de candidatos,
poderao os proponentes, se reunirem a maioria dos signatarios da proposta recusada,
recorrer, no prazo de cinco dias, para a Assembleia Geral. Igual direito podera ser
exercido pelo proprio indicado, quando associado.

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 07/05/2026
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 07/05/2026-58
EEVL58842SIH
fl.: 4/15

§ 4° Provido o recurso, por deliberagdo da maioria absoluta dos associados
votantes, sera a proposta encaminhada, se for o caso, a comissao técnica
respectiva, ou, se desta houver sido a recusa, levada diretamente a votagao
juntamente com as demais.

Art. 7° Antes de se proceder a eleicdo serdo lidos e discutidos, na Assembleia, os
pareceres das comissOes competentes, sendo a eleicdo efetuada por escrutinio
secreto, considerando-se eleitos os candidatos que obtiverem maioria absoluta.

Paragrafo unico. A Assembleia podera dispensar a leitura e discussdo dos
pareceres, se ja se considerar suficientemente esclarecida quanto aos mesmos.

CAPITULO Il
DA POSSE DOS ASSOCIADOS

Art. 8° No ato de posse, o recipiendario prestara o seguinte compromisso: "Prometo
promover, quanto em mim couber, 0 engrandecimento do Instituto Historico e
Geografico Brasileiro e observar fielmente seu Estatuto e Regimento". Em seguida, o
presidente declarara empossado o novo associado, que assinara o termo respectivo,
e lhe entregara o diploma de sua categoria. Ato continuo, convidara um dos membros
do quadro social ou familiar do empossando para impor-lhe o colar académico, dando,
a seguir, a palavra ao associado previamente escolhido para sauda-lo, apés o que o
novo associado proferira sua oracao.

Paragrafo unico. A posse podera também ser feita sem solenidade publica e sem
discurso de saudacao, na sala e na presenca do presidente, com a assinatura do
termo de posse, a leitura do compromisso e a imposi¢gao do colar académico, ou em
sessao da CEPHAS, admitida, nesta hipétese, a saudagao.

Art. 9° A cada associado, quando empossado, sera expedido o diploma.

CAPITULO IV
DAS TRANSFERENCIAS DE CATEGORIA

Art. 10. O correspondente brasileiro que vier a se radicar no Estado do Rio de Janeiro
passara a categoria de titular na primeira vaga que ocorrer ap6s sua mudanga.
Reciprocamente, o titular que vier a se radicar fora do Estado do Rio de Janeiro sera
transferido para a categoria de correspondente na primeira vaga que se seguir.

§ 1° Considera-se como definidor do local de moradia, para fins deste artigo, o
endereco que corresponder ao do domicilio fiscal do associado.

§ 2° Estas transferéncias, com prévio parecer favoravel da Comissdo de Etica e
Admissao de Associados, serao feitas mediante averbagdo no termo de posse
primitivo assinadas pelo 1° secretario, e, se 0 associado nao houver tomado posse,
mediante portaria do presidente.

CAPITULO V
DAS INSIGNIAS ACADEMICAS

Art. 11. Os integrantes do quadro social, terao direito ao uso das insignias
académicas, compostas de colar e medalha com o distico "Institutum Historico
e S e e e B P e
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Geographicum in Urbe Fluminensi Conditum Die XXI Octobris A-D-MDCCCXXXVIII
Pacifica Scientiae Occupatio - Auspice Petro Secundo", e da roseta, na cor azul,
conforme modelos existentes no Instituto.

§ 1° E obrigatdrio o uso do colar académico para os membros da Diretoria e para
quaisquer membros do quadro social a que caiba desempenhar fungdes em sessdes
solenes do Instituto

§ 2° O presidente usara o colar académico pertencente ao acervo do Instituto.

§ 3° Apenas o associado que houver sido empossado podera receber e fazer uso
das insignias académicas, assim como proferir saudagéo a outro confrade.

TiTULO Il
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS A ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO

) CAPITULOI
DA ELEIGAO DA DIRETORIA, COMISSOES PERMANENTES
E CONSELHO FISCAL

Art. 12. Com antecedéncia de 15 dias, pelo menos, serdo convocadas as elei¢gdes
para a segunda quarta-feira de dezembro do ano em que terminar o prazo bienal, a
fim de serem eleitos a Diretoria, Comissdes Permanentes e Conselho Fiscal.

Art. 13. A elei¢ao sera feita por escrutinio secreto, observando-se o seguinte:

1. cada associado votara em duas cédulas encerradas em involucro: uma
contendo os nomes do presidente, dos 1°, 2° e 3° vice-presidentes, do 1° e 2°
secretarios, do tesoureiro, do orador e outra com os nomes dos membros das
Comissdes Permanentes e do Conselho Fiscal,;

L. a apuragdo sera feita separadamente e, somente depois de
proclamados eleitos os membros da Diretoria, serao apurados os votos para as
Comissdes Permanentes e o Conselho Fiscal;

M. tdo somente para o cargo de presidente se requer maioria absoluta dos
associados votantes presentes;

V. nao se verificando esta maioria, proceder-se-a a segundo escrutinio, e
se este nao for decisivo, considerar-se-a eleito o mais antigo dos
concorrentes.

Paragrafo unico. Com antecedéncia prevista no art. 12, a Diretoria baixara as
normas que se fizerem necessarias ao funcionamento do processo eleitoral,
assegurada sempre a igualdade de tratamento a todos os concorrentes.

CAPITULO Il
DA POSSE DA DIRETORIA, COMISSOES PERMANENTES
E CONSELHO FISCAL

Art. 14. A posse da Diretoria, Conselho Fiscal e Comissdes Permanentes realizar-
se-a até a segunda quarta-feira do més de margo do ano seguinte a eleigdo.

Paragrafo unico. Na ocasido, o presidente eleito em nome da Diretoria, prestara o
seguinte compromisso: "Prometo promover o engrandecimento do Instituto Histérico
e Geografico Brasileiro, observar fielmente seu Estatuto e Regimento e trabalhar
para o desenvolvimento dos estudos brasileiros e a preservagdo da memoria
nacional”.
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) CAPITULO Il
DA VACANCIA DE CARGOS NA DIRETORIA E COMISSOES PERMANENTES E
REPRESENTAGCAO EM BRASILIA

Art. 15. As vagas verificadas, durante o biénio, na Diretoria e nas Comissdes
Permanentes, serao preenchidas pela seguinte forma:
a) a de presidente, por um dos trés vice-presidentes, na respectiva ordem;
b) as de quaisquer outros membros da Diretoria ou das ComissGes Permanentes,
por designacao do presidente, feita em portaria, registrada em livro especial.
c) ade representacdo em Brasilia, DF, por Portaria do Presidente

_ CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Art. 16. Ao presidente compete:

. presidir as reunides da Diretoria, sessdes da Assembleia Geral e do Instituto;

ll. representar o Instituto por si, ou por um ou mais mandatarios, em todas as
relacdes com terceiros, ativa ou passivamente;

lll. nomear as diretorias adjuntas, coordenadorias de areas e secretaria da
CEPHAS;

IV. designar membros da Diretoria e das Comissdes Permanentes, nos termos
do art. 15, letra b;

V. nomear comissdes temporarias, para fins especiais;

VI. designar, no caso de auséncia ocasional de algum membro da Diretoria, e em
sendo necessario, associado que o substitua;

VII. nomear e exonerar os funcionarios do Instituto e confirmar, revogar ou atenuar
puni¢des determinadas pelo 1° secretario;

VIIl. autorizar pagamentos, segundo o orgamento e as deliberagbes da Diretoria;

IX. praticar, quando autorizado pela Assembleia Geral, os atos previstos no art.
19, V, do Estatuto;

X. convocar a Assembleia Geral, sempre que julgar conveniente, ou a
requerimento do quadro social;

Xl. convocar as sessdes ordinarias e as extraordinarias, prover ao funcionamento
normal do Instituto e providenciar sobre o que for do seu interesse.

Art. 17. Ao 1° vice-presidente compete:

l. substituir o presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios e
sucedé-lo no caso de falecimento, renuncia ou impedimento definitivo;

Il. presidir a Comissao de Historia;

lll. atender as consultas feitas ao Instituto nas areas de Histdria, diretamente ou
através da respectiva Comissdo Permanente;

IV. sugerir, ouvida a Comissao Permanente de sua area, a aquisi¢ao de livros,
documentos ou pegas museoldgicas de interesse para o acervo do Instituto;

V. propor o estudo e o debate de temas historicos relevantes;

VI. convocar e instalar as sessdes da Comissao Permanente de Historia.

Art. 18. Ao 2° vice-presidente compete:
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I. substituir o presidente, nos casos de auséncia ou impedimento temporario do
1° vice-presidente;

ll. suceder ao presidente, nas hipdteses de falecimento, renuncia ou
impedimento definitivo e simultaneo do 1° vice-presidente;

lll. presidir a Comissao de Geografia;

IV. atender as consultas feitas ao Instituto nas areas de sua competéncia,
diretamente ou através da Comissao de Geografia;

V. sugerir, ouvida a Comissao Permanente de sua area, a aquisicao de livros,
material cartografico ou pegas museologicas de interesse para o acervo do
Instituto;

VI. propor o estudo e a discussédo de temas relevantes na area de sua
competéncia;

VII. convocar e instalar as sessdes da Comissao de Geografia.

Art. 19. Ao 3° vice-presidente compete:

I. substituir o presidente nos casos de auséncia ou impedimento temporario e
simultaneo dos 1° e 2° vice-presidentes;

Il. suceder ao presidente, no caso de falecimento, renuncia ou impedimento
definitivo e simultdneo do 1° e 2° vice-presidentes;

lll. presidir a Comissao de Ciéncias Sociais;

IV. atender as consultas feitas ao Instituto, na area de sua competéncia,
diretamente ou através da Comissao de Ciéncias Sociais;

V. sugerir, ouvida a Comissao Permanente de sua area, a aquisicao de livros,
documentos ou pegas museologicas, de interesse para o acervo do Instituto;

VI. propor o estudo e a discussdo de temas relevantes na area de sua
competéncia;

VII. convocar e instalar as sessdes da Comissao de Ciéncias Sociais.

Art. 20. A sessao sera instalada pelo vice-presidente a quem competir, que tera
direito de voz, mas nao de voto. O parecer final da Comissdo, que devera ser por
escrito, sera levado a Diretoria, que, apds aprecia-lo, o encaminhara a Assembleia
Geral, se referir a atribuicbes desta, ou fara que sejam executadas as propostas,
através do 1° secretario, ou determinara o arquivamento do relatério.

Art. 21. Ao 1° secretario compete:

. superintender os servigos administrativos do Instituto;

Il. implementar politica de pessoal e recursos humanos determinada pela
Diretoria;

lll. exercer o controle disciplinar do pessoal, ad referendum do presidente;

IV. supervisionar as atividades da Secretaria e da Geréncia Administrativa;

V. determinar a compra do material necessario ao expediente do Instituto;

VI. providenciar sobre os negocios urgentes do Instituto, submetendo ao
presidente as medidas tomadas;

VII. manter organizado, em livro proprio e sob sua imediata fiscalizagédo e
responsabilidade, o cadastro dos membros do Instituto, com especificagéo da
data da eleicdo, posse, transferéncia de categoria e tudo quanto se lhe
relacionar;

VIil.organizar e editar, ao final de cada exercicio, o0 Anuario do Instituto Historico e

Geogréafico Brasileiro, a fim de publicizar atos e textos representativos da vida
e S e e e B P e
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e memoria da Instituigdo, bem como divulgar informagbes atualizadas do
quadro social;

IX. fazer distribuir a Revista aos associados, nos termos deste Regimento, e a
outras entidades do Brasil e do estrangeiro;

X. preparar o relatério anual das atividades;

Xl. Informar as instituicdes congéneres, com que o Instituto mantenha Protocolos
de Reciprocidade, as alteragdes havidas no cadastro social.

Art. 22. Ao 2° secretario compete:

I. auxiliar e substituir o 1° Secretario;

Il. redigir as atas das reunides da Diretoria, das sessbes do Instituto e da
Assembleia Geral e fazer expedir os respectivos avisos de convocagao;

lll. lavrar em livro proprio o termo de recebimento de livros, manuscritos,
documentos, memorias ou objetos, que forem cedidos em comodato ao
Instituto, ou a ele doados condicionalmente, sendo este termo assinado pelo
presidente, comodante, doador ou procurador bastante e pelo referido 2°
secretario;

IV. manter atualizado o Cadastro Nacional de Pesquisadores Brasileiros
vinculados aos Institutos Historicos.

Art. 23. Ao tesoureiro compete:

. arrecadar e guardar os fundos do Instituto, depositando-os em banco(s) de
sua escolha e aplicando, com aprovacdo da Diretoria, as quantias sem
destinacao imediata;

Il. satisfazer os pagamentos competentemente autorizados;

lll. escolher, ouvida a Diretoria, um contador, que recebera, pelo trabalho, salario
fixado pelo presidente;

IV. apresentar a Diretoria as contas anuais da receita e despesa e a proposta de
orgamento do ano seguinte;

V. movimentar, com o presidente ou o 1° secretario, a(s) conta(s) bancaria(s) do
Instituto, assinando com qualquer deles, cheques e guias de depdsitos;

VI. gerenciar, de acordo com a diretoria de Projetos Especiais, 0s recursos
advindos de financiamentos.

Art. 24. Ao orador compete:
I. fazer o elogio dos associados falecidos durante os ultimo doze meses;
Il. falar nas sessdes comemorativas do Instituto;
lll. falar, quando designado pelo presidente.

Art. 25. Aos diretores do Arquivo, Biblioteca e Museu compete:

I.  sugerir politicas que visem ao aperfeicoamento da gestdo dos setores
respectivos;

Il. gerenciar inventario, catalogacdo e descricdo das colegcbes em bases de
dados eletrénicas, garantindo o seu controle intelectual e topografico;

lll. elaborar e supervisionar as atividades e projetos dos respectivos setores
mediante cronogramas de meédio (anos) e curto (meses) prazos;

IV. supervisionar as atividades dos chefes dos respectivos setores; coordenar os
respectivos Conselhos Técnicos para definicdo e implementagao de politicas,

atividades e projetos;
e S e e e B P e
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V. assessorar a Diretoria do Instituto para definicdo e implementagdo das
politicas respectivas.

Art. 26. Ao diretor de Acesso a Informagao compete:

I. dirigir a implementagdo de uma politica atendimento a pesquisa e acesso a
informacao das cole¢des do Instituto;

ll. coordenar o servigo de atendimento a pesquisa na Sala de Leitura, mantendo
cadastro de pesquisadores e monitorando perfil de pesquisadores e
demandas de pesquisa em torno das cole¢des do Instituto;

lll. desenvolver estratégias de disseminagao da informacgao sobre as colegcdes do
Instituto;

IV. desenvolver programa de conservagao de colegcbes do IHGB, em estreita
colaborag&o com os setores técnicos, considerando os critérios de raridade e
estado de conservacio, visando preservagao, restauracao, acesso e difusdo
da informacéo, priorizando atendimento a pesquisa e usos educacionais, com
a implantacdo de Oficina de Higienizagdo e Conservagdo de Documentos
Bidimensionais do IHGB;

V. desenvolver programa de digitalizacdo de cole¢des do IHGB, em estreita
colaboragao com os setores técnicos, considerando os critérios de raridade e
estado de conservacgao, visando preservagao, restauragao, acesso e difuséo
da informacao, priorizando atendimento a pesquisa e usos educacionais, com
a implantac¢ao de Laboratorio de Digitalizacado de Documentos Bidimensionais
do IHGB.

VI. mobilizar a comunidade de pesquisadores do Instituto, realizando um
seminario anual de pesquisa;

VIl. apoiar o trabalho técnico da diretoria de Arquivo, Biblioteca e Museu do
IHGB..

Art. 27. Ao diretor da Revista compete:

. selecionar as matérias para publicacdo na Revista, podendo para isso
requisitar, por escrito, do diretor de Arquivo, quaisquer manuscritos, dos quais
passara recibo, que |Ihe sera restituido no ato de devolugao;

Il. acompanhar os trabalhos de revisdo da Revista e demais publicagoes;

lll. presidir o Conselho Editorial e a Comissao de Revista.

§ 1° O diretor da Revista sera auxiliado, em suas atividades, por 2 (dois) outros
membros do quadro social, nomeados pelo presidente, os quais sob a direcao
daquele, constituirdo a Comissao da Revista.

§ 2° A Comissdo da Revista sera assessorada, em suas atividades, por um
Conselho Editorial composto de 9 membros, integrantes do quadro social, de livre
nomeacao do presidente, o qual tera por competéncia:
. dar parecer sobre os trabalhos enviados a Comissdo para publicagao,
podendo, inclusive, rejeita-los ou recomendar que sejam modificados;
Il. decidir da oportunidade de sua publicacio.

Art. 28. Ao diretor de Patriménio compete:
l. cuidar da manutencao e conservagao dos moveis, maquinas, equipamentos e
instalagdes do Instituto e de seu patriménio imobiliario;
Il. gerenciar a politica de seguros do Instituto;

Este documento foi registrado e assinado digitalmente pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas do Rio de Janeiro em 07/05/2026
Para verificar a assinatura digital, use programa visualizador como Adobe Acrobat Reader ou acesse verificador.iti.gov.br



RCPJ-RJ 07/05/2026-58
EEVL58842SIH
fl.: 10/15

Ill. convocar e instalar as sessoes da Comissdo de Patrimonio, observando-se o
que conter, o disposto no art. 20.

Art. 29. Ao diretor de Projetos Especiais compete:

I. sugerir, montar e implementar projetos de interesse do Instituto, nas areas
académica e administrativa, cuja natureza abrangéncia ou urgéncia nao
devam ficar restritas a apenas uma das demais diretorias adjuntas;

. propor e supervisionar projetos na area de edificagdo de obras
representativas do acervo do Instituto;

lll. supervisionar a captagdo de recursos financeiros junto a o6rgdos de
financiamento, empresas publicas ou privadas e particulares;

IV. supervisionar em conjunto com o tesoureiro, os recursos financeiros obtidos;

V. acompanhar o cronograma de desenvolvimento fisico-financeiro dos projetos
e zelar pelo seu cumprimento;

VI. manter a Diretoria do Instituto e as fontes financiadoras a par do andamento
dos projetos;

VIl. desempenhar outras atribuigdbes, na area de sua competéncia, que lhe
venham a ser cometidas pela Diretoria;

Vlll.interagir com os diretores de Arquivo, Biblioteca, Museu e Acesso a
Informagao na escolha, instalagdo, operagao, manutencao, substituicdo ou
reforma de sistemas e programas.

Art. 30. Ao diretor de Comunicagdo compete:

l. propor e desenvolver programa de comunicagao institucional de acordo com a
Diretoria, visando a promogao da imagem institucional e a formagéao de novos
publicos;

Il. acompanhar e avaliar os usos da marca institucional,

lll. dar publicidade as atividades do Instituto;
IV. elaborar o programa editorial do site e de conteudo para redes sociais;
V. promover a divulgacao cientifica e a acao educativa;
VI. acompanhar a contratagao de assessorias de imprensa e comunicagao;
VII. atender assessorias de imprensa e comunicagao;
VIIl. desempenhar outras atribuicbes, na area de sua competéncia, que |he
venham a ser cometidas pela Diretoria.

Art. 31. Ao diretor de Relagbes Externas compete:
.  manter contatos com a midia em geral, visando divulgar as atividades do
Instituto;
Il. manter a Diretoria e as diretorias adjuntas a par do andamento dos projetos a
seu cargo;
lll. desempenhar outras atribuicdes, na area de sua competéncia, que lhe
venham a ser cometidas pela Diretoria.

Art. 32. Ao diretor de Cursos compete:
I. fixar de acordo com a Diretoria a programacgao do exercicio;
Il. planejar, organizar e dirigir os eventos respectivos;
lll. formalizar convites aos expositores.

Art. 33. Ao diretor de Relagdes Institucionais compete:
e S e e e B P e
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. manter contatos com entidades publicas e privadas, visando o
estabelecimento de parcerias, apoio a projetos, obtencdo de patrocinios e
captacao de recursos;

Il. supervisionar a captacdao de recursos financeiros, junto a o6rgaos de
financiamento, empresas publicas ou privadas e particulares;

lll.desempenhar outras atribuicbes, na area de sua competéncia que lhe
venham a ser cometidas pela Diretoria.

Art. 34. Ao diretor da Representagao do IHGB em Brasilia compete:

l. representar o Instituto junto a orgaos de Estado e da sociedade civil,
localizados no Distrito Federal,

Il. prospectar contatos com entidades publicas e privadas, visando o
estabelecimento de parcerias, apoio a projetos, obtencao de patrocinios,
captacao de recursos e obtencdo de emendas parlamentares;

lll. desempenhar outras atribuicbes, na area de sua competéncia que Ihe
venham a ser cometidas pela Diretoria.

_ CAPiITULOV
DAS ATRIBUIGOES DAS COMISSOES PERMANENTES

Art. 35. A cada uma das Comissdes de Historia, Geografia e Ciéncias Sociais
compete:
. dar parecer sobre as memdrias, documentos e publicacbes que o presidente
Ihe remeter, relativas as disciplinas de suas especialidades;
Il. recomendar, ao vice-presidente da area, segundo o disposto nos arts. 17, 18
e 19, a aquisicdo de livros, documentos, pecas museoldgicas e demais
instrumentos de trabalho;
lll. dar parecer sobre as propostas de associados, 0s quais deverao ser enviados
a Diretoria, por intermédio do 1° secretario.

Art. 36. A Comissdo de Etica e Admissdo de Associados compete:

I opinar, em parecer circunstanciado, sobre as propostas, apreciando-lhes a
idoneidade, o preenchimento dos requisitos estatutarios e a conveniéncia de
sua admissao, sendo as mesmas levadas a Diretoria pelo 1° secretario;

Il manifestar-se, em parecer fundamentado, sobre os processos de exclusao
que |he sejam encaminhadas pela Diretoria, assegurado ao excluendo o
direito de defesa;

lil. promover os valores eticos da Instituicdo e as boas praticas de trabalho e
convivéncia social.

Art. 37. A Comiss&o de Patriménio compete:

. zelar pela preservacéo e aumento do patriménio do Instituto;

Il. participar da elaboracao de proposta orcamentaria;

lll. emitir parecer no prazo de cinco dias uteis nas consultas da Diretoria
relativamente ao patriménio;

IV. dar parecer, dentro de 15 dias, sobre proposta de aquisicdo, alienacao,
oneracao ou cessao de uso de bens moveis e imoveis do Instituto, ou de
quaisquer alteragbes do patrimdnio social, bem como sobre o recebimento de

bens em comodato ou em doagéo sob condigédo ou encargo;
e S e S e R P e
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V. opinar sobre a renovacgao de apolices de seguro do Instituto.

Art. 38. A Comissdo de Estatuto compete:

Il. dar parecer sobre proposta de reforma ou alteragcdo do Estatuto ou do
Regimento e sobre a interpretagdo das disposi¢cdes de um ou outro, quando
suscitada;

ll. fixar normas para a concessao de prémios.

Art. 39. As Comissdes se reunirdo, ordinariamente, pelo menos uma vez a cada
trimestre, e, extraordinariamente, quando convocadas pelo presidente do Instituto ou
pelos respectivos presidentes, para elaboracao, discussao, votagcdo e assinatura de
pareceres ou para trabalho das respectivas especialidades.

§ 1° O membro da Comissao que tiver duvida sobre a conclusao adotada ou quiser
emitir voto vencido em parecer que ja haja obtido maioria de votos, podera pedir
vista, por oito dias improrrogaveis.

§ 2° Cabera ao presidente de cada Comissao designar o respectivo secretario.

CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DA CEPHAS

Art. 40. A Comiss&o de Estudos e Pesquisas Histéricas (CEPHAS) compete:

. tomar conhecimento das comunicagdes que lhe sejam apresentadas por
associados ou convidados sobre temas ligados as areas a que se dedica o
Instituto;

Il. funcionar como férum de debates, quando para tanto convocada pela
Diretoria;

lll. realizar outras atividades condizentes com as finalidades do Instituto.

§ 1° A CEPHAS reunir-se-a preferencialmente as quartas-feiras, salvo quando estas
forem destinadas a realizagcdo de sessdes ordinarias do Instituto, da Assembleia
Geral ou a comemoracao de alguma efeméride.

§ 2° O funcionamento da CEPHAS obedecera ao regulamento baixado pela Diretoria
do Instituto.
CAPITULO VI
DAS ATRIBUIGOES DO CONSELHO FISCAL

Art. 41. Ao Conselho Fiscal compete dar parecer sobre:
. as contas anuais da Diretoria, dentro do prazo de quinze dias depois de sua
apresentacao;
Il. orcamento anual, dentro de quinze dias depois de sua apresentagio;
lll. a abertura de créditos extraordinarios, dentro de cinco dias depois da
apresentacao da respectiva proposta pela Diretoria.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal deliberara por maioria de votos, convocando-se,
para tanto, se necessario, um ou mais suplentes.

CAPITULO VIII
DAS SESSOES E DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 42. Nas sessdes do Instituto e nas Assembleias Gerais a mesa diretora dos
trabalhos sera formada obrigatoriamente pelo presidente e por um dos secretarios.
Os demais membros serdo convidados pelo presidente, de acordo com as
circunstancias.

Art. 43. Aberta a sessao serdo lidas as Efemeérides brasileiras, do Bardo do Rio
Branco, relativas a data, sem prejuizo de outros registros relevantes da mesma
natureza, seguindo-se a leitura e votacao da ata da sessao anterior.

Art. 44. Na primeira sessdao seguinte ao falecimento de um associado sera
consignado em ata voto de pesar, podendo qualquer associado se referir ao finado,
em palavras de condoléncia ou louvor.

Art. 45. Na sessdo magna, pronunciara o presidente o discurso de abertura; o 1°
secretario lera o relatério com a resenha dos trabalhos anuais e o orador fara o
elogio dos associados falecidos durante o ano.

Art. 46. Todos os associados poderdo participar de quaisquer sessdes, mas
somente os referidos no § 2° do art. 2° poderdao dar nimero para instala-las e
exercer o direito ali previsto.

CAPITULO IX
DAS REUNIOES DA DIRETORIA

Art. 47. As reunides da Diretoria, das quais se lavrara ata em livro préprio, serao
efetuadas por convocacgao do presidente, para:
. apreciagao dos assuntos administrativos;
. deliberagao sobre matéria de sua competéncia;
. abertura, leitura e despacho dos manuscritos, documentos e memodrias
doados condicionalmente ao Instituto.

Paragrafo unico. Das reunides da Diretoria participarao também os diretores adjuntos e
o secretario geral da CEPHAS, quando convocados pelo presidente.

TiTULO 1Nl

CAPITULO UNICO
DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 48. O exercicio social correspondera ao ano civil.

Paragrafo unico. O orgamento anual e as contas do exercicio anterior serao
apresentadas pela Diretoria até o final de abril de cada ano e, uma vez examinados
pelo Conselho Fiscal, serdao remetidos, com os respectivos pareceres, a discussao e
votacdo da Assembleia Geral.

TITULO IV
DOS SERVICOS DO INSTITUTO E DO USO DE SEUS ESPACOS

CAPITULO |
DOS SERVIGOS
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Art. 49. Os servicos do Instituto, desempenhados pelos funcionarios respectivos,
abrangem todo o expediente social, o Arquivo, a Biblioteca, o Museu e o depdsito de
documentos secretos.

Art. 50. Os associados, como quaisquer leitores ou consulentes, sdo obrigados a
assinar boletim de consulta e somente na sala de leitura publica do Instituto
examinarao manuscritos, mapas, obras e impressos, ou quaisquer outras pecas,
sem nada poder retirar da referida sala.

Art. 51. Os funcionarios comparecerao ao trabalho diariamente, no horario
estabelecido pela Diretoria, assinando o respectivo ponto e submetendo-se as
instrucdes e ordens da Diretoria, especialmente do 1° secretario, e obedecendo ao
regulamento organizado pela Diretoria.

CAPITULO I
DO USO DOS ESPAGOS

Art. 52. O salao nobre do Instituto podera ser cedido, gratuita ou onerosamente, para
reunides preferentemente de carater cultural, admitida, a juizo da Diretoria, seu uso
para eventos empresariais.

Paragrafo unico. No mesmo sal&do somente havera, como homenagem permanente,
uma tela representativa do reinado de D. Pedro Il, sob cujo patrocinio foi criado e
desenvolveu-se o Instituto.

Art. 53. As demais instalagdes do Instituto, incluindo cobertura e terraco, poderao ser
cedidas, gratuitamente ou mediante retribuicdo, para eventos diversos, a critério da
Diretoria.
TiTuLO v
DA GUARDA DE DOCUMENTOS

CAPITULO UNICO

Art. 54. O Instituto podera receber documentos, em qualquer suporte, que lhe forem
entregues por doacado ou empréstimo para serem franqueados a consulta ou
publicados, depois de decorrido prazo de sigilo, ou sob outras condi¢gdes aceitas
pela Diretoria.

§ 1° Sera lavrado, pelo 2° secretario, termo de doagdo ou empréstimo, do qual
constardo, além das condigdes estipuladas e aceitas, a expressa cessao de direitos
autorais.

§ 2° Os documentos recebidos sob sigilo ficardo sob a guarda do arquivo do
Instituto, em latas separadas, fechadas a cadeado, ficando as chaves em poder do
1° secretario.

§ 3° Findo o tempo estipulado para o sigilo sobre documentos, manuscritos, ou
memorias, o presidente do Instituto convocara a Diretoria para o0 rompimento dos
selos, a abertura dos invélucros, conferéncia com as relagées constantes do termo a
que se refere o artigo anterior e leitura dos papéis recebidos. Terminada a leitura, a
Diretoria podera desde logo prorrogar o prazo do sigilo, fazendo selar de novo os
papéis depositados, ou os encaminhara a Comissao pertinente para que opine sobre

a conveniéncia de sua franquia a consulta ou Eublicagéo.
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Art. 55. O Instituto podera receber também livros, documentos em qualquer suporte
e objetos em comodato, com clausula de reversao ao seu patriménio por falecimento
do comodante.

§ 1° A clausula de reversao devera constar de codicilo ou do préprio instrumento de
comodato

§ 2° O presidente dispora, através de portaria, acerca das condigdes de aceitagao,
guarda, manuseio e restituicido dos bens recebidos em comodato, se revogado.

TiTULO VI
DO TRABALHO EM REGIME DE VOLUNTARIADO

CAPITULO UNICO

Art. 56. Pessoas que tenham atingido, ou venham a atingir, a idade limite de
aposentadoria, tenham ou nao sido funcionarios do Instituto, poderao, a juizo da
Diretoria, ser admitidas a prestar servicos em regime de voluntariado.

Rio de Janeiro, 28 de abril de 2026
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